
Eine Initiative von

UNSERE FORDERUNGEN

Mehr pädagogische Fachkräfte für unsere Kinder!
Es braucht einen verbesserten Personalschlüssel zur Erfüllung der ge-
setzlichen Aufgaben: Bildung, Erziehung und Betreuung. Mehr Erzie-
her/innen bedeuten mehr Zeit und Zuwendung für jedes einzelne Kind. 
Für einen guten Start.

Unser Ziel bis 2018:

Mehr Leitung und Organisation!
Um die gute Qualität einer Kindertageseinrichtung zu halten und zu 
verbessern, brauchen Kita-Leitungskräfte vor allem eins: Zeit.

Mehr Zeit für Weiterbildung!
Wer die ersten Bildungsschritte unserer Kinder begleitet, muss selbst 
auf der Höhe der Zeit sein.

Mehr Zeit für den Austausch mit den Eltern
Eltern und Erzieher/innen brauchen regelmäßigen Kontakt, um sich 
auszutauschen und zu wissen, wie sich das einzelne Kind entwickelt. 
Hier schließt sich der Kreis: Wir brauchen mehr pädagogische Fach-
kräfte mit mehr Zeit für Kinder.

LIGA-BÜRO

LIGA DER SPITZENVERBÄNDE
der Freien Wohlfahrtspflege in Sachsen
Kita-Kampagne
Am Brauhaus 8
01099 Dresden

Tel.       0351 / 4 91 66 34
Fax       0351 / 4 91 66 55
E-Mail:  liga-fw-sachsen@parisax.de

Weitere Informationen zu Unterstützungsmaterialien,
über aktuelle Veranstaltungen, Pressemitteilungen und Aktionen auf: 
www.weil-kinder-zeit-brauchen.de 

Sie wollen die Kampagne zentral oder vor Ort unterstützen?
Schreiben Sie uns Ihre Ideen und Vorschläge per Post oder Mail.

Weil Kinder
Zeit
brauchen

Informationen zur Kita-Kampagne der Liga der
Spitzenverbände der Freien Wohlfahrtspflege,
der GEW und Elternverbände in Sachsen.

für einen besseren
Personalschlüssel
in Sachsens Kitas

In der Krippe:      1 Erzieher/in für   4 Kinder   (bisher 1:6) 
Im Kindergarten: 1 Erzieher/in für 10 Kinder   (bisher 1:13)
Im Hort:               1 Erzieher/in für 16 Kinder   (bisher 1:20)

Mehr Zeit für Qualität!
Spielerisches Lernen muss gut vorbereitet sein. Erzieher/innen benöti-
gen nicht zuletzt zur Umsetzung des Sächsischen Bildungsplanes ge-
nügend Vor- und Nachbereitungszeit, damit Projekte und Exkursionen 
gelingen und die Kinder davon wirklich profitieren. 

Unser Ziel:

Unser Ziel: Eine freigestellte Leiterin auf 100 Kitaplätze.

Unser Ziel bleibt langfristig eine höhere Anzahl qualifizierter Fachbera-
ter/innen. Denn nur ein gut ausgebautes Netz von Fachberatung hält 
die Fachkräfte auf dem aktuellen Informations- und Wissensstand.

20 Prozent der jährlichen Arbeitszeit werden für diese 
Aufgaben festgehalten.



RECHENAUFGABE:

Durch wie viele Kinder lässt sich
Aufmerksamkeit teilen?

Weil … Das Einmaleins der frühkindlichen Bildung
Die Qualität der Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in Kin-
dertageseinrichtungen steht und fällt mit den Rahmenbedingungen. 
Das bedeutet: 

	 je günstiger das Verhältnis von pädagogischer
	 Fachkraft zu Kindern ist,
	 je besser die Ausbildung der pädagogischen
	 Fachkräfte und
	 je mehr Zeit diese für Vor- und Nachbereitung haben, 

jedes Kind ein Recht auf einen guten Start durch gute
Bildung hat,
individuelle Förderung von Anfang an wichtig ist,
Zuwendung Zeit braucht,
ein Bildungsplan ohne entsprechende Ressourcen nicht
ausreicht,

deshalb
gehören die Rahmenbedingungen der Sächsischen Kindertages-
einrichtungen in den Blick. Heute. Später ist zu spät. Große Schritte 
für die Kleinen!

desto besser kann die individuelle Entwicklung der Kinder gelingen.

Gute Bildung von Anfang an!

Aktuelle Studien und Untersuchungen zeigen: Je eher gute Bildung 
und Betreuung ansetzt, desto bessere Entwicklungschancen haben 
Kinder in ihrem weiteren Leben. Bildung muss ganzheitlich verstanden 
werden. Kindertageseinrichtungen müssen entsprechende Bildungs-
ansätze gewährleisten. Der Kooperation mit Elternhaus und Schule 
kommt eine wachsende Bedeutung zu. Aber die gegenwärtigen Rah-
menbedingungen sind den gestiegenen Anforderungen bisher nicht 
angepasst worden. Darunter leiden alle Beteiligten seit Jahren.

Mehr Zeit für mehr Bildung. Unseren Kindern zuliebe.

Es ist Zeit, dass wir im Interesse unserer Kinder handeln. Wir, das sind 
Verantwortungsträger für Kindertageseinrichtungen, Erzieher/-innen 
und Eltern. Darum haben wir die Kampagne „Weil Kinder Zeit brau-
chen – für einen besseren Personalschlüssel in Sachsens Kitas“ ins 
Leben gerufen.

Unser Ziel

Wir wollen die Rahmenbedingungen für Sachsens Kitas verbessern. 
Darum müssen wir ein öffentliches Bewusstsein schaffen für notwen-
dige Veränderungen und ein Bündnis schließen zwischen Eltern, Trä-
gern, Fachkräften, Politik, Wissenschaft und Wirtschaft. Damit jedes 
Kind von Anfang an eine echte Chance hat.

AKTIONS-IDEENKISTE
Was wir tun können. Für unsere Kinder.

Sachsens Kitas vernetzen sich.
Zusammen sind wir stärker – gemeinsam sind wir lauter!

Aufmerksamkeit schaffen: Poster, Flyer, Postkarten, Sticker!

Initiativen gründen.
Um diese Kampagne anzuregen und stärker zu machen.

Unterschriftensammlung!
Politiker/innen tragen Verantwortung – fordern Sie Entscheidungen!

Mehr Verbündete finden.
Zum Beispiel in den Jugendhilfeausschüssen oder den Orts- und 
Kreisverbänden der demokratischen Parteien.

Diskutieren wir diese Frage öffentlich. Zum Beispiel auf Podiums-
diskussionen und Foren. Bildung geht alle an!

Entscheidungsträger machen sich selbst ein Bild.
Wir laden Sie in die Kitas ein.

Presse nutzen – Öffentlichkeit informieren.
Holen Sie Prominente ins Boot!

Die genannten Aktionen dienen als Anregung. Sie können durch 
Eltern, Erzieher/innen, Kita-Leiter/innen und Interessierte organisiert 
werden.

Bereichern Sie die Ideenkiste: www.weil-kinder-zeit-brauchen.de.
Senden Sie Bilder, Ankündigungen und Ideen zu eigenen Aktionen 
an: kontakt@weil-kinder-zeit-brauchen.de.

Politiker/innen direkt ansprechen! Briefe schreiben.


