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Organisation und Verwaltung: ja eher ja eher nein nein

Unterstützt der Träger bzw. die Koordinierungsstelle die Kindertageseinrichtung/
Kindertagespflegestelle in der Sichtung und Anpassung geltender Richtlinien?

Stellt der Träger bzw. die Koordinierungsstelle der Kindertageseinrichtung/ 
Kindertagespflegestelle Rahmenordnungen, Einverständniserklärungen, o.ä. 
zur Verfügung?

Stehen beim Träger bzw. der Koordinierungsstelle Ansprechpartnerinnen 
bzw. Ansprechpartner für Rückfragen zur Verfügung? 

Ist die Zuständigkeit für Aufgaben zwischen Kita-Leitung und Träger geklärt?

Unterstützt der Träger die Kita-Leitung in ihren Entscheidungen?

Macht der Träger der Kita-Leitung Vorschläge bzw. Vorgaben für die 
Organisation der Stundenkontingente?

Werden mögliche Ressourcen (z.B. andere Einrichtungen unter 
demselben Träger) genutzt?

Können übergreifend tätige Fachkräfte in Bereichen mit besonderer 
Belastung eingesetzt werden?

Bitte benennen Sie Gründe dafür, weshalb Sie jeweils mit (eher) nein geantwortet haben:

. Einschätzung: Organisation und Qualitätsmanagement

Handreichung
Umsetzung des Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrages während einer Pandemie

5.2	 Organisation und Verwaltung – Unterstützungsangebote durch Träger bzw. Fachorganisationen 
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Qualitätsmanagement in Kindertageseinrichtungen 
und Kindertagespflege: ja eher ja eher nein nein

Entspricht die Umsetzung des Bildungs-, Betreuungs-, und Erziehungsauftrages 
geltenden Qualitätsstandards?

Wird die Konzeption auf der Grundlage aktueller Entwicklungen geprüft und 
ggf. angepasst?

Ergeben sich aus der aktuellen (pandemischen) Situation neue Fragestellungen 
bzw. Themen, die kurzfristig bearbeitet werden sollten?

Werden langfristige Maßnahmen der Qualitätssicherung und -entwicklung 
fortgesetzt?

Werden pädagogische Fachkräfte/Kindertagespflegepersonen, die sich in Home-
office bzw. Quarantäne befinden, in die konzeptionelle Arbeit einbezogen?

Bitte benennen Sie Gründe dafür, weshalb Sie jeweils mit (eher) nein geantwortet haben:
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