Handreichung

Umsetzung des Bildungs-, Betreuungs- und Erziehungsauftrages wahrend einer Pandemie

5.3 Kommunikation innerhalb und auBerhalb der Kindertageseinrichtung
bzw. des Tragers und der Kindertagespflegestelle
& Einschatzung: Zusammenarbeit Trager/Fachverband

Unterstiitzung der Einrichtung durch den Trager/Fachverband: ja

Existieren konkrete Absprache mit dem Trager/der Koordinierungsstelle hinsichtlich
+ Beratungsangeboten, z.B. mit Bezug zu rechtlichen Vorgaben, Empfehlungen. ]
« Rahmendokumenten, z.B. Hygieneplan, Einverstandniserkldarungen.

Gibt es Kooperationen innerhalb der Arbeitsbereiche bzw.
Einrichtungen des Tragers?

Gibt es Kooperationen zwischen Kindertageseinrichtungen/ ]
Kindertagespflegestellen?

Gibt es Kooperationen aufRerhalb der Einrichtungen des Tragers, ]
z.B. mit Angeboten der Kinder- und Jugendhilfe?

Unterstutzt der Trager bei Fragen zur Arbeitszeit des padagogischen Personals? ]

Bitte benennen Sie Griinde dafiir, weshalb Sie jeweils mit (eher) nein geantwortet haben:

eherja  ehernein nein
[ U U
[ U U
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Kommunikation mit der Offentlichkeit: ja eherja  ehernein  nein

Unterstitzt der Trager/die Koordinierungsstelle die Kita-Leitung/Kindertagespfle-
geperson, indem konkrete Ansprechpartnerinnen/Ansprechpartner zur Verfligung Ol ] ] ]
stehen?

Vertritt der Trager das Team der Kindertageseinrichtung/die Koordinierungsstelle
die Kindertagespflegeperson in ihren Belangen nach aufen?

Steht die Fachberatung als Bindeglied zwischen Praxis und Politik zur Verfligung?

Bitte benennen Sie Griinde dafiir, weshalb Sie jeweils mit (eher) nein geantwortet haben:

Kooperation mit (Fach)Hochschulen: ja eherja  ehernein  nein

Sind Absprachen bzgl. der Durchfiihrung der Praktika mit der
auszubildenden (Fach)Hochschule notwendig? O O O O

Werden die Praktikantinnen/Praktikanten in den fachlichen
Austausch im Team einbezogen? . . . .

Werden Praktikantinnen/Praktikanten in die gesundheitsspezifische
Vorsorge des Tragers einbezogen? O O O O

Bitte benennen Sie Griinde dafiir, weshalb Sie jeweils mit (eher) nein geantwortet haben:
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